
DEINE ZUKUNFT:
PERFEKT VERPACKT.



Du bist auf der Suche nach einem Ort, wo Du  
deine Stärken voll entfalten kannst – und damit 

den perfekten Start in Dein Berufsleben hinlegst? 
Dann bist Du bei uns an der richtigen Adresse.

Wir sind die SAIER Gruppe, bestehend aus SAIER  
Verpackungstechnik, GFV Verschlusstechnik, 
E + E Verpackungstechnik und SAIER Management 
mit Sitz in Alpirsbach und Jettingen. Für Dich be-
deutet das: Ganz schön viele Möglichkeiten, bei 
uns durchzustarten.

Mit über 400 Mitarbeitenden zählen wir zu den 
stärksten Unternehmen der Region. Die span-
nende Welt der Verpackungen, daran arbeiten 
wir täglich – und das seit mehr als 70 Jahren!

Als Familienunternehmen sind Werte für uns 
immer schon von entscheidender Bedeutung. 
Sicherheit, Ehrlichkeit und Offenheit zählen da 
ebenso dazu wie Teamgeist und Leistungsbe-
reitschaft. Du stehst auch hinter diesen Werten? 
Spitze – dann beginne jetzt Deine berufliche Zu-
kunft mit einer Ausbildung bei uns!

UNSERE STÄRKE – 
DEINE CHANCE

UNSERE  
AUSBILDUNGSBERUFE*
Fachinformatiker       Seite 4
Industriekaufmann       Seite 5
Mechatroniker        Seite 6
Werkzeugmechaniker     Seite 7
Kunststoff- und Kautschuktechnologe Seite 8
Medientechnologe Siebdruck    Seite 9
Fachlagerist        Seite 10
*Sämtliche Personenbezeichungen gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter. 
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Wer im Job vorankommen will, braucht eine gute 
Basis: Mit einer Ausbildung bei der SAIER Gruppe 
machst Du heute den ersten Schritt in Deine Karriere 
von morgen. Als Azubi lernst Du die innovative Welt 
kennen, die hinter unseren Verpackungslösungen 
steckt. Da gibt’s einiges zu entdecken – und noch 
mehr zu bewegen: Deine Zukunft!

Was Du dazu mitbringen musst? Zunächst natürlich 
einen passenden Schulabschluss. Fast noch wichtiger 
ist uns aber Deine Motivation: Wir suchen junge Men-
schen, die Freude daran haben, mit uns gemeinsam 
die Welt der Verpackungen voranzubringen.

Mit einer Ausbildung bei uns beginnst Du einen Weg, 
den schon zahlreiche Azubis vor Dir gegangen sind. 
Viele haben daraus eine echt starke Karriere ge-
macht. Hört sich gut an? Ist es auch! Dass Du wäh-
rend der Ausbildung bestens begleitet wirst, gehört 
da selbstverständlich dazu.

Der Start in Deine berufliche Zukunft beginnt jetzt: 
Mit einer Ausbildung bei der SAIER Gruppe. Wir freuen 
uns auf Dich!

KICK-START FÜR  
DEINE ZUKUNFT

Du möchtest als Ferienjobber bei uns reinschnuppern und dabei Deine 
Urlaubskasse aufbessern? Gar kein Problem: Komm einfach auf uns zu.
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Verbindungen schaffen

FACHINFORMATIKER
(menschlich / kompetent)

Fachrichtung Systemintegration oder Fachrichtung Anwendungsentwicklung

Ausbildungs– 
inhalte

Wir bringen Dir bei, wie Du unsere verschiedenen 
Abteilungen durch die Bereitstellung und Integration 
verschiedener IT Hard- und Softwaresysteme unterstützt. 
Darüber hinaus erlernst Du die Entwicklung eigener Software 
für unterschiedliche betriebliche Anwendungsfälle.

Voraussetzung Realschulabschluss oder höherwertige Abschlüsse

Ausbildungs- 
dauer

3 Jahre 

Berufsschule Gottlieb-Daimler-Schule II, Sindelfingen oder  
Friedrich-August-Haselwander-Schule, Offenburg

Persönliche  
Stärken: 

- Verständnis für IT Hard- und Software 
- sorgfältige Arbeitsweise
- Flexibilität 

Weiterbildungs– 
möglichkeiten:

- Fachwirt (m/w/d)
- Techniker (m/w/d)
- (Wirtschafts-)Informatiker (m/w/d) 
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Wir sind vielseitig einsetzbar

INDUSTRIEKAUFMANN
(menschlich / kompetent)

Ausbildungs– 
inhalte

Vom Einkauf, über das Rechnungswesen und die 
Personalabteilung, bis zum Vertrieb und Marketing  
lernst Du alle kaufmännischen Abteilungen in  
Deiner Ausbildungszeit kennen. Wir zeigen Dir die Steuerung 
betriebswirtschaftlicher Abläufe und bilden die Basis für Deine 
kaufmännische Zukunft.

Voraussetzung Realschulabschluss oder höherwertige Abschlüsse

Ausbildungs- 
dauer

3 Jahre 

Berufsschule Eduard-Spranger-Schule, Freudenstadt

Persönliche  
Stärken: 

- Planungs- und Organisationsgeschick
- kaufmännisches Denken
- Kontaktfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein
- sorgfältige Arbeitsweise

Weiterbildungs– 
möglichkeiten:

- Fachwirt (m/w/d)
- Fachkaufmann (m/w/d)
- Betriebswirt (m/w/d) 
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Das Beste aus Mechanik und Elektronik

MECHATRONIKER
(menschlich / kompetent)

Ausbildungs– 
inhalte

Nachdem Du in unserer Lehrwerkstatt die Grundtätigkeiten, 
der Metallbearbeitung erlernt hast, bringen wir Dir die 
Grundlagen der Elektrotechnik, Pneumatik und Hydraulik 
bei, damit Du später die Installation, Wartung und Reparatur 
unserer modernen Produktionsanlagen und -einrichtungen 
durchführen kannst.

Voraussetzung Realschulabschluss oder höherwertige Abschlüsse

Ausbildungs- 
dauer

3,5 Jahre 

Berufsschule Heinrich-Schickhardt-Schule, Freudenstadt

Persönliche  
Stärken: 

- technisches Verständnis
- logisches Denken
- handwerkliches Geschick
- sorgfältige Arbeitsweise

Weiterbildungs– 
möglichkeiten:

- Industriemeister (m/w/d)
- Technischer Fachwirt (m/w/d)
- Techniker (m/w/d)
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Richtig genau!

WERKZEUGMECHANIKER
(menschlich / kompetent)

Ausbildungs– 
inhalte

Nachdem Du in unserer Lehrwerkstatt die Grundtätigkeiten 
der Metallbearbeitung erlernt hast, bringen wir Dir 
bei, wie Du komplexe technische Zeichnungen liest, 
diese später auf hochpräzisen, programmierbaren 
Metallbearbeitungsmaschinen umsetzst und die 
Qualitätskontrolle durchführst. Du wirst dann auch 
die Herstellung, Wartung und Instandhaltung unserer 
Produktionswerkzeuge erlernen.

Voraussetzung Hauptschulabschluss oder höherwertige Abschlüsse

Ausbildungs- 
dauer

3,5 Jahre 

Berufsschule Heinrich-Schickhardt-Schule, Freudenstadt

Persönliche  
Stärken: 

- technisches Verständnis
- räumliches Vorstellungsvermögen
- handwerkliches Geschick
- sorgfältige Arbeitsweise

Weiterbildungs– 
möglichkeiten:

- Industriemeister (m/w/d)
- Technischer Fachwirt (m/w/d)
- Techniker (m/w/d)

Fachrichtung Formenbau
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Wir trimmen Fertigungsmaschinen zu Höchstleistung

KUNSTSTOFF- UND KAUT-
SCHUKTECHNOLOGE

(menschlich / kompetent)

Ausbildungs– 
inhalte Nachdem Du in unserer Lehrwerkstatt die Grundtätigkeiten 

der Metallbearbeitung erlernt hast, bringen wir Dir den 
Umgang mit modernsten Kunststoffverarbeitungsmaschinen 
bei, so dass Du diese später selbständig einrichten und 
unsere verschiedenen Kunststoffprodukte herstellen kannst.

Voraussetzung Hauptschulabschluss oder höherwertige Abschlüsse 

Ausbildungs- 
dauer

3 Jahre 

Berufsschule Gewerbliche Schule, Ehingen

Persönliche  
Stärken: 

- technisches Verständnis
- handwerkliches Geschick
- sorgfältige Arbeitsweise

Weiterbildungs– 
möglichkeiten:

- Industriemeister (m/w/d)
- Technischer Fachwirt (m/w/d)
- Techniker (m/w/d)
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MEDIENTECHNOLOGE  
SIEBDRUCK

(menschlich / kompetent)

Ausbildungs– 
inhalte

Wir zeigen Dir, wie man aus wenigen Grundfarben alle 
erdenklichen Nuancen erstellt, wie Du Druckdaten für ein 
perfektes Druckergebnis vorbereitest, wie Du das Feintuning  
an komplexen Siebdruckmaschinen einstellst  
und eigenverantwortlich den Druckprozess steuerst  
und überwachst.

Voraussetzung Guter Hauptschulabschluss oder höherwertige Abschlüsse 

Ausbildungs- 
dauer

3 Jahre 

Berufsschule Johannes-Gutenberg-Schule, Stuttgart

Persönliche  
Stärken: 

- farbliches Sehvermögen
- sorgfältige Arbeitsweise
- technisches Verständnis

Weiterbildungs– 
möglichkeiten:

- Meister (m/w/d)
- Technischer Fachwirt (m/w/d)
- Techniker (m/w/d)

Wir machen die Welt bunt
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Logistik - just in time!

FACHLAGERIST
(menschlich / kompetent)

Ausbildungs– 
inhalte

Wir bringen Dir bei, wie Du mit modernster Lagerhaltungs-
software die Warenein- und Warenauslagerungsprozesse 
optimal steuerst, wie Du die verschiedenen Produkte optimal 
lagerst, wie Du die Bestände überprüfst und wie Du unsere 
Produkte sicher versandfertig verpackst und diese zu 
Ladeeinheiten zusammenstellst. 

Voraussetzung Guter Hauptschulabschluss oder höherwertige Abschlüsse

Ausbildungs- 
dauer

2 Jahre 

Berufsschule Kaufmännische Schule, Nagold

Persönliche  
Stärken: 

- Organisationsgeschick
- praktische Arbeitstätigkeit
- sorgfältige Arbeitsweise

Weiterbildungs– 
möglichkeiten:

- Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
- Logistikmeister (m/w/d)
- Technischer Fachwirt (m/w/d)
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Als moderne Familienunternehmensgruppe in der  
3. Generation ist uns ein verantwortungsvolles 
Handeln gegenüber unseren über 400 Mitarbeiten-
den wichtig. Soziale Verantwortung gehört ebenso 
zu unserem Selbstverständnis, wie der Erhalt von 

Arbeitsplätzen und ein faires Miteinander in allen 
Unternehmensbereichen. Unsere Beiträge zur Stär-
kung von Mitarbeitermotivation fassen wir unter 
unserem Label „SAIER for YOU“ zusammen und ver-
stehen darunter folgendes:

Vorsorge für heute und morgen
Die finanzielle Absicherung unserer Mitarbeiter*in-
nen im Jetzt und für die Zukunft liegt uns sehr am 
Herzen. Dies macht sich zum Beispiel an folgenden 
Leistungen fest:

• attraktive Vergütung
• in der Regel einen unbefristeten Arbeitsvertrag
• betriebliche Altersvorsorge
• freiwillige Zulagen
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• vermögenswirksame Leistungen

Arbeitszeiten und Fortbildung
Zur Vereinbarung von Beruf und Familie bietet die 
SAIER Gruppe funktionsabhängig verschiedene 
Möglichkeiten bei der Flexibilisierung von Arbeits-
zeiten.

• temporäres, ortsunabhängiges  
remotes Arbeiten

• flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit
• Teilzeitarbeitsplätze
• attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten

Mitarbeiterrabatte
Bei eigenen oder externen Produkten stehen unse-
ren Mitarbeitenden verschiedene Optionen für ei-
nen vergünstigten Einkauf zur Verfügung.

• Jobrad / E-Scooter
• Mitarbeiterproduktverkauf
• Einkaufsmöglichkeiten zu vergünstigten  

Kondition bei attraktiven Drittanbietern
• S4U-Reisemobil

SAIER FOR YOU  
UNSER BEITRAG FÜR EINE LANG-
FRISTIGE UND FAIRE PARTNERSCHAFT

Mitarbeiterversorgung
Besonders in schweren Zeiten kommt man ge-
meinsam am weitesten. Wir leben diesen Grundsatz 
aktiv, z. B. bei der Kultivierung unserer Mitarbeiter-
gärten. Gemeinsam pflanzen und ernten wir dort 
verschiedene Kartoffel- und Getreidesorten mit fol-
genden Benefits für unsere Mitarbeiterschaft:

• kostenfreie Ausgabe von Mehl 
• kostenfreie Ausgabe von Kartoffeln 
• Vesper-Gutscheine für Mitarbeitende  

(aus den Verkaufserlösen an Dritte)
• Unterstützung der Azubikasse 

 (aus den Verkaufserlösen an Dritte)

Gemeinsame Events
Neben der täglichen Zusammenarbeit bei beruf-
lichen Projekten kommt bei uns die Gemeinschaft 
und der Spaß im geselligen Miteinander nicht zu 
kurz. Daher veranstalten wir kleine, aber feine S4U-
Events für alle Mitarbeitenden der SAIER Gruppe.

• Motorradausfahrten
• Torture de SAIER Fahrradtouren
• Backabende in einer lokalen Bäckerei
• närrische Mittagspause am Schmotzigen 

Dunnschtig
• SAIER Langlaufloipe
• Eis-Aktion im Sommer
• Gutscheine und Tickets zu regionalen  

Kultur- und Sportveranstaltungen

Das alles ist SAIER for YOU!
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BEWERBE DICH JETZT BEI UNS!

Jettingen

Peterzell

Richtung  
Stuttgart

Richtung  
Singen

A81

Telefon    +49 7444 611 224
ausbildung@saier-gruppe.de

Onlinebewerbung
www.saier-gruppe.de

SAIER Management GmbH
Frau Michelle Möhrle
Reutiner Straße 7
72275 Alpirsbach
Deutschland

Freudenstadt

Alpirsbach

Horb am Neckar

Nagold

Rottenburg

Herrenberg

Bisingen

Balingen


